
 
 
Erfahrung, Engagement und fachliches Know-how sind das Fundament der Firma GOAL. Bundes-
weit aufgestellt, bietet das Unternehmen sämtliche Dienstleistungen rund um die Immobilie. 
Wir betreuen überregional ca. 26.000 Wohn- und Gewerbeeinheiten für internationale 
Investoren. Unser Erfolg basiert maßgeblich auf unseren über 300 qualifizierten und engagierten 
Mitarbeitern in einem flexiblen und professionellen Umfeld. 
Für unsere Berliner Zentrale suchen wir zum nächstmöglichen Termin Sie als    

 
Teamleiter/in Mietenbuchhaltung 

Ihre Aufgaben: 

Als Teamleiter führen Sie selbständig ein Team von mehreren Mitarbeitern (m/w) sowohl 
fachlich als auch disziplinarisch. 
Sie verantworten die termingerechte und ordnungsgemäße Verbuchung und Bezahlung 
aller Geschäftsvorfälle für unsere Kunden und sorgen für eine einheitliche Umsetzung und 
Sicherstellung der Abläufe und der Prozessqualität. 
Sie sind fachlicher Ansprechpartner für das Team und Sie arbeiten eng mit den 
Führungskräften unsrer bundesweit aufgestellten Niederlassungen unseren Berliner 
Fachbereichen zusammen. 
Als Führungskraft sind Sie für die Kapazitätsplanung und für die Weiterentwicklung Ihrer 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verantwortlich. 
Regelmäßig reporten Sie die Kennzahlen an die Geschäftsführung. 

 

 
Ihr Profil : 
 

Für diese herausfordernde Tätigkeit haben Sie ein erfolgreich abgeschlossenes 
betriebswirtschaftliches Studium bzw. gleichwertige Qualifikationen und verfügen über 
mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung. 
Sichere Kenntnisse im Mietrecht und sehr gutes Fachwissen in der Mietenbuchhaltung 
setzen wir voraus. 
Der sichere Umgang mit allen MS-Office Anwendungen und Kenntnisse im Umgang mit 
einschlägiger wohnungswirtschaftlicher Software, sowie ein sicheres Verständnis für 
Kennziffernauswertungen und Reports in einem internationalen Umfeld setzen wir voraus. 
Sie besitzen strategisches und konzeptionelles Geschick, pflegen eine genaue, 
systematische und organisationsstarke Arbeitsweise und sind ein Teamplayer mit sozialer 
Kompetenz und Durchsetzungsvermögen. 

 
 
Wir bieten Ihnen ein spannendes und dynamisches Arbeitsumfeld in einem zukunftsorientierten 
Unternehmen mit engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. 
 
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins bevorzugt per E-Mail an: 
 
GOAL service GmbH 
Stefanie Beyer 
Spandauer Damm 73 
14059 Berlin 
HR@goalservice.com 
www.goalservice.com 
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