
 
 
Die WBM Wohnungsbaugesellschaft Berlin-Mitte mbH ist mit einem Bestand von rd. 33.000 Wohnungen 
und über 300.000 qm Gewerbefläche eines der großen kommunalen Wohnungsunternehmen in Berlin.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin, zunächst befristet für zwei 
Jahre, einen  
 

Techniker mit dem Aufgabenschwerpunkt Bauleitung (w /m) 
 

 
Ihre Aufgaben: 
 
� Vorbereitung, Planung und Bauleitung bei umfassenden Modernisierungs- und Instandsetzungspro-

jekten, einschl. der notwendigen Projektdokumentationen  

� Überwachung der HOAI-Leistungen externer Architekten und Ingenieure 

� Durchführung der Kosten- und Terminkontrolle 

� Mitwirkung bei der Entwicklung von Ausführungsstandards 

� Koordinierung aller am Projekt Beteiligten im Rahmen der Bauvorbereitung  

� Überwachung des baulichen Zustandes von Gebäuden, Bewertung von Schäden, Veranlassung der 

Mängelbeseitigung 

� Vorbereitung und Durchführung von Einzelleerstandsbeseitigung 

 
Ihre Qualifikationen und Fähigkeiten:  
 
� abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen/Architektur 

� sicherer Umgang mit aktuellen branchenspezifischen Normen und Richtlinien 

� gute Fachkenntnisse in der Anwendung von allgemein- und branchenüblichen IT-Systemen und der 

entsprechenden Software 

� hohe Sozialkompetenz, Kommunikationsfähigkeit, Organisationsvermögen, Durchsetzungsvermö-

gen und mehrjährige Berufserfahrung 

 

Kontakt 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des möglichen Eintrittstermins 
und Ihrer Gehaltsvorstellung. Senden Sie diese bitte bis zum 22.07.2011 an:   
 

personal@wbm.de 
oder per Post an   
 

WBM Wohnungsbaugesellschaft Berlin-Mitte mbH 
- Personalabteilung - 

Dircksenstr. 38, 10178 Berlin 
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Thorsten Euchner unter � 030-24 71 36 74,  
E-Mail: thorsten.euchner@wbm.de gern zur Verfügung. 
 
 
Die WBM ist Unterzeichnerin der Unternehmensinitiative „Charta der Vielfalt“, die Anerkennung, Wert-
schätzung und Einbeziehung von Vielfalt (Diversity) in der Unternehmenskultur in Deutschland voranbrin-
gen will. 
 
  


