
Unsere Mandantin – die Wohnungswirtschaft Frankfurt (Oder) GmbH – ist das größte Wohnungsunternehmen in Frankfurt 
(Oder), welches sich zu 100 % im Eigentum der Stadt befindet. Als kommunales Unternehmen engagiert sie sich für die 
Entwicklung einer hohen Wohn- und Lebensqualität in der Stadt. Sie verwaltet mit 81 Mitarbeitern ca. 9.300 Wohnungen und 
Gewerbeeinheiten.  
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt, spätestens jedoch bis zum 1. Oktober 2011, ist die Position des 
 

Geschäftsführers (m/w) 
neu zu besetzen. 

 
Derzeitig vorrangige Aufgabe ist die Gestaltung und Umsetzung des tiefgreifenden Stadtumbauprozesses. Neben der Fortsetzung des 
notwendigen Wohnungsrückbaus, bei dem auf qualifiziertes und kundennahes Umzugsmanagement gegenüber vom Rückbau betroffenen Mietern 
besonderer Wert gelegt wird, sind gezielte Aufwertungsmaßnahmen im Bestand umzusetzen. Dazu gehört auch die Entwicklung wirtschaftlich 
tragfähiger Wohnungsbauprojekte zur Stärkung des eigenen Marktanteiles. 
 
Weiterhin obliegen Ihnen die Leitung, Organisation und Überwachung sowohl des kaufmännischen als auch des technischen Bereichs. Sie sind 
u.a. sowohl zuständig für die Konzeption und Umsetzung der strategischen Ausrichtung des Unternehmens unter Wirtschaftlichkeitsaspekten als 
auch für die Weiterentwicklung und Pflege des Wohnungsbestandes inklusive der Planung und Überwachung von Bau- und Sanierungsvorhaben. 
Sie vertreten die Gesellschaft nach innen und außen und arbeiten konstruktiv mit den Gremien zusammen.  
 
Wir erwarten ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Wirtschaftswissenschaften, vorzugsweise Betriebswirtschaft, möglichst mit 
immobilienwirtschaftlichem Bezug, gutes technisches Verständnis und fundierte Erfahrungen in der Wohnungswirtschaft. In der Praxis konnten Sie 
bereits unter Beweis stellen, dass Sie in der Lage sind, ein Wohnungsunternehmen erfolgreich zu positionieren sowie einen aktiven Beitrag an 
städtebaulichen und stadtplanerischen Entwicklungen zu leisten.  
Ihre Führungsqualität zeichnet sich durch Entscheidungsfreude, eine hohe soziale Kompetenz sowie durch einen kooperativen aber 
zielorientierten Führungsstil aus. Wenn Sie darüber hinaus Verhandlungsstärke gegenüber Geschäftspartnern, Behörden und 
kommunalpolitischen Gremien aufweisen können und bereit sind, Ihren Wohnsitz nach Frankfurt (Oder) zu verlegen, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung.  
 
Bei Interesse an dieser verantwortungsvollen und herausfordernden Aufgabe, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellungen, Ihrem frühestmöglichen Eintrittsdatum sowie der Angabe der Ausschreibungsquelle  
bis zum 30. Mai 2011 
an Frau Saskia Scheffler, 
Schornsteinfegergasse 13, 
14482 Potsdam oder per E-Mail an: bewerbungen@domusconsult.de. 
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