
 

  

 

 
Die Idee von Wohnungsgenossenschaften ist eine Antwort auf die drängenden sozialen, 

ökologischen und wirtschaftlichen Fragen unserer Zeit. Für uns gibt es kein besseres 
Modell des nachhaltigen Wohnens in Gemeinschaften. 

 
Machen Sie mit als  
 

Mitarbeiter Grünpflege (m/w/d) 
  

 
Wir bieten Ihnen: 
 

- Top-Rahmenbedingungen: unbefristeter Vertrag, attraktive tarifvertragliche Vergü-
tung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 37-Stunden-Woche, 30 Tage Urlaub, be-
trieblich subventionierte Altersvorsorge sowie flexible Arbeitszeiten  

- positives Arbeitsumfeld: moderner Maschinen- und Fuhrpark, Arbeitskleidung und 
Arbeitsschutzmittel, E-Bike-Leasingoption sowie Kaffee und Wasser frei 

- persönliche Entwicklungsmöglichkeiten: fundierte, strukturierte Einarbeitung, Fort- 
und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie regelmäßige Mitarbeitergespräche 

- Vorzüge einer Wohnungsgenossenschaft: flache Hierarchien, ausgewogene 
Work-Life-Balance und partnerschaftliches Arbeitsklima  

- kleines Extra: Hilfe bei der Wohnungs- und Kitaplatzsuche in Potsdam 
 
Wir suchen Sie als: 
 

- engagierten Mitarbeiter: zuständig für die Betreuung unserer Außenanlagen mit 
den Schwerpunkten Gestaltung, Pflege sowie Kontrolle unter Wahrung der Ver-
kehrssicherungspflichten  

- gut ausgebildeten Kollegen: Ausbildung als Gärtner – Garten- und Landschafts-
bau, Forstwirt oder angrenzenden Fachgebieten 

- soliden Praktiker: gute Fachkenntnisse im Gestalten und Pflegen von Außenanla-
gen aller Art, sicherer Umgang mit relevanten Maschinen, Geräten und Fahrzeu-
gen, Führerschein Klasse BE und Motorsägen Schein Modul B (DGUV 214-059) 
wünschenswert 

 
Haben Sie Interesse? Unser Teamleiter Sven Koch und unsere Abteilungsleiterin Tanja 
Bentin würden Sie sehr gerne nach einer überzeugenden Bewerbung kennenlernen.  
 
Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen an: 
 

Wohnungsgenossenschaft „Karl Marx“ Potsdam eG 
Vorstand 

bewerbung@wgkarlmarx.de  
 


