Gewobag

Die ganze Vielfalt Berlins.

Projektmanager (w/m/d)

Organisationsentwicklung

Die Gewobag steht als bedeutende Berliner Wohnungsbaugesellschaft fur ,Die ganze Vielfalt Berlins”. Mit Uber
74.000 Wohnungen zahlen wir zu den grofRten Immobilienunternehmen bundesweit. Unser Immobilienbestand
wachst und steht fur die Vielfalt der Stadt. Soziale Quartiersentwicklung, Klimaschutz und wirtschaftliches Handeln
sind uns bei der Entwicklung zukunftsorientierter Konzepte wichtig. Uber 750 Mitarbeiter (w/m/d) engagieren sich flr
hohe Servicequalitat und Kundennahe und sind ebenso Teil dieser Vielfalt. Im Team wollen wir unseren Erfolg
ausbauen und die Gewobag modern weiterentwickeln.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fur unsere Organisationsentwicklung, ein

Projektmanager (w/m/d)

Die Stelle sist unbefristet in Vollzeit zu besetzen.
In dieser Position wirst Du:

« strategisch releveante , operativ- organisatorische unternehmensweite Projekte und Programme aktiv
vorantreiben und gestalten

« Projekte zur Organisationsentwicklung, (Geschafts-) Prozessoptimierung, Aufbauorganisation und Digitalisierung
in der Rolle als Projektleitung ausgestalten, leiten und derern Implementierung ergebnisorientiert steuern

« die Projektfortschritte Uberwachen, potenziellen Risiken Uberwachen und sicherstellen, dass die richtigen
Maflnahmen und Entscheidungen zur Gewahrleistung des Projekterfolges erfolgen

« Als Ad-hoc Unterstlitzung von komplexen, erfolgskritischen Projekten in der Rolle als Projektleitung und/oder
Coach fur die jeweiligen Projektleitungen und Projektverantwortlichen sein

« Weitblick hinsichtlich Wirtschaftlichkeit in Projekten und Verkntpfung mit den Unternehmenszielen haben

« Business Case Berechnungen durchdringen und erstellen

« (komplexe) Sachverhalte in einer zielgruppengerechten Darstellung aufbereiten

« Effekte hinsichtlich Prognosen und Realisation nach Projektabschluss monitoren

. interne und externe Stakeholder in Projekten einbinden und diese durch die Aufbereitung, Bewertung,
Zusammenfuhrung und Verteilung der Projektinformationen sicherstellen

« Ein Monitoring (Dashboards in PowerBI) zur Projektsteuerung entwickeln und aufbauen

« Optimierungs- und Lésungsansatzen zur Steigerung von Effizienz und Produktivitat auf Gesamtkonzernebene
entwickeln

« Projekteams mit interen und exteren Personen koordinieren und leiten



Gewobag

Die ganze Vielfalt Berlins.

Folgendes solltest Du mitbringen:

« du verflgst Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium (z.B. im BWL, VWL, Wirtschaftsingenierurwesen,
Psyschologie Sozialwissenschaften, idealerweise mit Schwerpunkt Organisationsmanagement oder
Immobilienwirtschaft)

o Fundierte Kenntnisse und mehrjdhrige Berufserfahrung,idealerweise im Projektmanagement, der
Organisationsentwicklung, derUnternehmensberatung, Immobilienwirtschaftoderim Business Development

o Mehrjdhrige Erfahrung in der Leitung von Projekten und Projektteams

. Strategisch-analytische Denkweise, hohe Abstraktionsfahigkeit sowie eine ausgepragte Zahlenaffinitat

. relevante Zusatzqualifikationen im Bereich Projektmanagement bringst du mit.

« Du besitzt eine starke Methodenexpertise und Umsetzungsstarke

. Im Umgang mit den MS-Office-Anwendungen bist du fit..

« Power Bl Kentnisse sind wunschenswert

« dein analytisches und unternehmerisches Denken, die Fahigkeit komplexe Zusammenhange zu begreifen und zu
systematisieren sowie ,out of the box” zu denken, setzt du in deiner taglichen Arbeit erfolgreich um.

« ein hohes Mal3 an Belastbarkeit, Durchsetzungs- und Entscheidungsfahigkeit sowie Beratungskompetenz
erganzen dein Profil.

» ausgepragtes Moderationstalent, Prasentations- und Kommunikationsfahigkeit und Eloquenz runden dein Profil
ab.

Unser Angebot fiir Dich:

. einmodemer Arbeitsplatz im ,Herzen" Berlins an der Spree

. eintop erfahrenes Team, dass erhebliche Freude und Leidenschaft fur die oben skizzierten Themen mitbringt

. eine sehr attraktive Vergutung sowie eine Uberdurchschnittliche betriebliche Altersversorgung im unbefristeten
Arbeitsverhéltnis

. flexible und familienfreundliche Arbeitsbedingungen bei einer 37-Stunden-Vollzeit-Woche

« Gleitzeit, i.d.R. ein flexibles Arbeitszeitkonto, 30 Tage Urlaub + 2 Tage bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.

. die Mdglichkeit mobil zu arbeiten

. regelmalliige Entwicklungsgesprache und individuelle Weiterbildungs- und Coachingvereinbarungen

« viele ,Inhouse” Sportkurse, Unternehmensevents und Bereitstellung von Fahrradern/Autos fur Dienstfahrten

. die Mdglichkeit die Gewobag in Projekten u.a. zur sozialen und nachhaltigen Stadtentwicklung mitzugestalten

« Rabatte bei Mitgliedschaften u.a. bei Urban Sports und LPG, kostenloses Kaffeeangebot

Vielfalt ist nicht nur ein Teil unseres Claims, sie beschreibt auch unser Selbstverstandnis als Unternehmen. Wir
begrifRen deshalb jede Bewerbung, unabhangig von der kulturellen und sozialen Herkunft, Religion,
Weltanschauung, Behinderung, dem Alter sowie der sexuellen Orientierung und Identitat. Schwerbehinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung unter Bertcksichtigung aller Umstande des Einzelfalls bevorzugt.

Wir freuen uns auf Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen ausschlieRlich Uber unser
Online-Bewerbungsformular.

2021 - HR Excellence Awards

HR Kategorie ,New Work”
EXCELLENCE JArbeitsplatz der Zukunft”
AWARDS
2021

Weitere Auszeichnungen finden Sie unter:
https://www.gewobag.de/ueber-uns/ueber-die-gewobag/unsere-auszeichnungen/



https://www.gewobag.de/ueber-uns/ueber-die-gewobag/unsere-auszeichnungen/
https://www.info-online.org/web/AVA/bewerbform.php?GUID=595376e1e9ebf32ea38f17f3dca0dfbe

Gewobag

Die ganze Vielfalt Berlins.

Gewobag Wohnungsbau-Aktiengesellschaft Berlin, Personalabteilung, Alt-Moabit 101 A | 10559 Berlin,
Ansprechpartnerin Julia Krtger | Fon: 01723216376 | www.gewobag.de

Alle Informationen online unter www.gewobag.de/stellenangebote
Bewerbungen bitte ausschlielilich Uber unseren Online-Bewerbungsbogen
Unsere Informationen zum Datenschutz findest Du unter https://www.gewobag.de/datenschutz
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