
Die Beamten-Wohnungs-Verein zu Berlin eG sucht einen
Referent Nachhaltigkeitsmanagement (m/w/d)

Stellenangebot, 14.09.2026
Berlin

Beamten-Wohnungs-Verein zu Berlin eG

Mit einer mehr als 120-jährigen Genossenschaftsgeschichte gehört die Beamten-
Wohnungs-Verein zu Berlin eG zu den traditionsreichen und leistungsstarken
Wohnungsbaugenossenschaften Berlins. Wir bewirtschaften mit mehr als 70
Mitarbeitenden sowie ca. 40 Mitarbeitenden in unserer Tochtergesellschaft ca. 8.000
Wohnungseinheiten im Eigenbestand unter Wahrung des Genossenschaftsgedankens.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine qualifizierte Persönlichkeit in Vollzeit zur
unbefristeten Festanstellung. Unser Stellenangebot umfasst ein vielfältiges Spektrum an
operativen, strategischen und zukunftsweisenden Tätigkeiten einhergehend mit
Führungsverantwortung.

Unser Angebot

anspruchsvolles Tätigkeitsspektrum mit Gestaltungsspielraum und
Umsetzungsorientierung
attraktive und der Position entsprechende tarifliche Vergütung nebst Urlaubs- und
Weihnachtsgeld
außertarifliche Sonderzahlungen
sympathisches und fachlich versiertes Team
gelebte Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten, Mobiles Arbeiten, Gleittage
etc.
arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
30 Tage Erholungsurlaub und anlassbezogene Sonderurlaubstage
moderne Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 
Personalentwicklungsoptionen durch Fort- und Weiterbildung
Angebote der Gesundheitsförderung
Unterstützung bei der Wohnungssuche
vielseitige Teamevents, Corporate Benefits und vieles mehr

Ihre Aufgaben

Sie entwickeln die ESG- und Nachhaltigkeitsstrategie weiter und steuern ESG-
Kennzahlen, Ratings und Anforderungen.
Sie verantworten die Nachhaltigkeitsberichterstattung einschließlich Datenerhebung,



Analyse und Qualitätssicherung.
Sie begleiten die Umsetzung und Weiterentwicklung des Klimapfades und betreuen
die zugehörige Software.
Sie integrieren Nachhaltigkeit in Bauprojekte und begleiten Maßnahmen zu
Klimaanpassung, Biodiversität und Barrierefreiheit.
Sie verantworten das Fördermittelmanagement und -controlling.
Sie koordinieren interne und externe Partner, steuern Projekte und bereiten
Entscheidungs- und Beschlussvorlagen auf.
Sie vermitteln Nachhaltigkeit durch Präsentationen, Veranstaltungen und
Schulungen.

Ihr Profil

Abgeschlossenes Hochschulstudium, z. B. in Nachhaltigkeitsmanagement,
Immobilienwirtschaft , Energietechnik, Umweltmanagement oder
Wirtschaftsingenieurwesen, beziehungsweise eine vergleichbare Qualifikation mit
relevanter Berufserfahrung
Fundierte Kenntnisse und Erfahrung im ESG- und Nachhaltigkeitsmanagement, in der
Nachhaltigkeitsberichterstattung und KPI-Management
besonders im Immobilienbereich
Kenntnisse und praktische Erfahrung im Fördermittelmanagement 
Analytische, konzeptionelle und strategische Arbeitsweise sowie selbstständige,
strukturierte und lösungsorientierte Umsetzung mit Eigeninitiative und
Verantwortungsbewusstsein
Sicherer Umgang mit Zahlen und Daten sowie ausgeprägte Kommunikations- und
Moderationsfähigkeit zur Zusammenführung unterschiedlicher Interessen und
Fachbereiche
Sehr gute Microsoft-365-Kenntnisse sowie Erfahrung mit Softwarelösungen für ESG-
und Klimapfadmanagement und die Erstellung von Nachhaltigkeitsberichten

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail unter Angabe des frühestmöglichen
Eintrittstermins an bewerbung@bwv-berlin.de

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an:

Frau Andreja Miljic 
Tel.: 030 / 79 00 94-52
personal@bwv-berlin.de

Alles Weitere erfahren Sie in einem persönlichen Gespräch.

https://bbu.de/stellenmarkt/die-beamten-wohnungs-verein-zu-berlin-eg-sucht-einen-referent-nachhaltigkeitsmanagement-mwd
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