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DISO.

DISO gGmbH

Die DISO gGmbH - gemeinniitzige Dienstleistungsgesellschaft fiir soziale Trager wurde vor 27 Jahren
von gemeinnutzigen Unternehmen aus dem sozialen Bereich gegriindet, um eine effiziente Verwaltung
anbieten zu kénnen - von der Finanzbuchhaltung Uber Hausverwaltung und Personalabteilung bis hin zur
zentralen IT-Administration sowie Rechnungslegung. Unsere 77 Kolleginnen und Kollegen sind
eingebettet im Verbund Lebensfarben, in welchem insgesamt rund 945 Beschaftigte an 55 Standorten
aktiv sind.

Zur Unterstltzung unserer Hausverwaltung am Standort Berlin Mitte suchen wir ab sofort fir eine
unbefristete Anstellung in Vollzeit (38,5 Std.) eine*n

stellvertretenden Teamleiter der Abteilung Hausverwaltung (m/w/d)
Aufgaben

e Unterstlitzung und Stellvertretung der Leitung der Hausverwaltung in allen administrativen und
organisatorischen Belangen

e Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von Strategien, z.B. zur Optimierung der

Verwaltungsprozesse

Mitwirkung bei der Umsetzung optimierter Verwaltungsprozesse

Flhrung und Schulung der Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen im Team

Mitarbeit im operativen Tagesgeschaft

Verantwortung fir die laufende Verwaltung von Immobilien und angemieteten Wohn- und

Gewerbeflachen

o Kommunikation mit den Leitungskraften anderer Abteilungen und der Geschaftsflihrung, sowie mit
unseren Kunden und Kundinnen

Profil

e Eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau in der Grundstuicks- und
Wohnungswirtschaft bzw. Immobilienkaufmann/-frau

Einschlagige Berufserfahrung im obigen Aufgabenbereich

Ausgezeichnete Kommunikations- und Konfliktldsungsfahigkeiten

Selbsténdige, strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit MS Office Anwendungen

Erfahrungen in der Flihrung von Teams sind von Vorteil

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

e Einen sicheren Arbeitsplatz



e Arbeit mit Sinn: Unser Verbund leistet wichtige Arbeit im Bereich Soziales und Gesundheit
Gehaltsrahmen: 46.000 bis 52.000 EUR/Jahr (abh. von Berufserfahrung) zzgl. Sonderzahlung, plus
Kinderzulage

30 Tage Jahresurlaub, arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

Wahlweise Deutschlandticket, Pluxee-Gutscheinkarten oder Urban Sports-Mitgliedschaft

Flexible Arbeitszeiten / Gleitzeitkonto, Homeoffice mdglich

Umfassende Einarbeitung und Unterstutzung, berufliche Weiterbildung

Ein kollegiales, hilfsbereites Team aus erfahrenen und neuen Mitarbeitenden

Eine offene Unternehmenskultur ohne Dresscode und ,Sie”

Unsere Aufgaben sind vielfaltig, und wir freuen uns Uber Vielfalt im Team: Wir begriiBen ausdriicklich
Bewerbungen von Menschen jeder kulturellen, sozialen und ethnischen Herkunft, Religion oder
Weltanschauung, zugeschriebenen Behinderungsform, Altersgruppe, geschlechtlichen Identitat oder
sexuellen Orientierung.

Wenn wir dein Interesse geweckt haben, sende uns bitte deine aussagekraftige Bewerbung unter Angabe
deiner Gehaltsvorstellung und des friihestmdglichen Eintrittstermins an Bewerbungen@diso-

verwaltung.de.
Ansprechpartner ist René Resech (Telefon: 030 55443 8931).

Weitere Informationen findest du auf unserer Homepage: www.diso-verwaltung.de

Vielen Dank fiir deine Bewerbung!
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