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Die Gewobag sucht einen Mitarbeiter Anlagenbetrieb /
Betriebstechniker (w/m/d)
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Gewobag

Die ganze Vielfalt Berlins.

Gewobag Wohnungsbau-Aktiengesellschaft Berlin

Die Gewobag steht als bedeutende Berliner Wohnungsbaugesellschaft fiir ,Die ganze Vielfalt Berlins".
Mit Giber 74.000 Wohnungen zahlen wir zu den groBten Immobilienunternehmen bundesweit. Unser
Immobilienbestand wachst und steht fiir die Vielfalt der Stadt. Soziale Quartiersentwicklung,
Klimaschutz und wirtschaftliches Handeln sind uns bei der Entwicklung zukunftsorientierter
Konzepte wichtig. Uber 750 Mitarbeiter (w/m/d) engagieren sich fiir hohe Servicequalitit und
Kundennahe und sind ebenso Teil dieser Vielfalt. Im Team wollen wir unseren Erfolg ausbauen und die
Gewobag modern weiterentwickeln.

Integritat ist die Grundlage unseres Handelns. Hochste ethische Standards und die kompromisslose
Einhaltung aller Gesetzte, Gesellschaftsvorgaben und interne Richtlinien sind die unabdingbare Basis
unseres Handelns.

Wir suchen zum 01.06.2024 fir unsere Tochtergesellschaft Gewobag ED Energie-
und Dienstleistungsgesellschaft mbH in der Abteilung Technischer Service einen

Mitarbeiter Anlagenbetrieb / Betriebstechniker (w/m/d)
Die Stelle ist unbefristet in Vollzeit zu besetzen.

Die 2013 gegriindete Tochtergesellschaft Gewobag ED Energie- und Dienstleistungsgesellschaft mbH
setzt die Energiewende quartiersbezogen um und versorgt die Mieterinnen hocheffizient mit Warme,
Strom und energienahen Dienstleistungen. Zur Energieversorgung der Gebaude gehdren neben
herkdmmlichen Technologien auch Kraftwarmekopplung, nachhaltige solarthermische Anlagen sowie
Photovoltaik- und kinftig auch effiziente Warmepumpenanlagen, die insbesondere bei
Niedrigenergiehausern im Neubau und bei energetischen Sanierungen zum Einsatz kommen.

Sei von Anfang an dabei - Wir suchen Zuwachs fiir unser neues Team! Finde mit uns innovative Lésungen
fur die Herausforderungen in der Warmeerzeugung unseres Bestands und setze diese mit uns um.
Unsere familidre Arbeitsatmosphare fordert die Zusammenarbeit im Team aber auch interdisziplinar mit
anderen Teams und Abteilungen, in der Deine Fahigkeiten geschatzt werden und Deine Ideen zahlen.
Gemeinsam gestalten wir einen groBen Teil der landeseigenen Wohnungswirtschaft fir ein lebenswertes
und warmes Berlin!

In dieser Position wirst Du:

o Teil eines jungen, wachsenden Teams mit engagierten Kolleglnnen sein

e Deine Arbeit mitgestalten und an der Entwicklung interner Prozesse und Arbeitsabldufe mitwirken —
insbesondere in Bezug auf die Digitalisierung

e Angebote von externen Service Partnern flr InstandsetzungsmaBnahmen einholen, bewerten und
die fertig gestellten Leistungen abnehmen

o die Betriebsflihrung durch externe Servicepartner steuern und bewerten

e die Wartung durch externe Service Partnern an unseren Anlagen qualitativ auswerten und ggf.
FolgemaBnahmen ergreifen

o Inspektionen und Sicherheitsiiberprifungen an diesen Anlagen tiberwachen, inkl. beproben und
analysieren von Betriebs- und Hilfsstoffen zur Kontrolle

o die Dir zugewiesenen Warmeerzeugungsanlagen (z. B. Brennwertkessel, Blockheizkraftwerke,



Warmepumpen) einschlieBlich Nebenanlagen eigenstandig bedienen, steuern, regeln und
Uberwachen

e alle untypischen Vorkommnisse von Stérungen, Mangeln, Schaden oder Abweichungen vom
Regelbetrieb erkennen und bewerten, sowie erforderliche MaBnahmen ableiten, umsetzen und
melden

e im Wechsel mit deinen Kolleglnnen die Rufbereitschaft ibernehmen

Du verfiigst liber folgende Qualifikationen und Eigenschaften:

e Eine erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung als Anlagenmechaniker/in oder ggf. eine
vergleichbare Ausbildung mit dem Schwerpunkt Heizung-, Liftung- & Klimatechnik

e Eine Abgeschlossene Weiterbildung auf dem Niveau eines Meisters oder Technikers. Alternativ
bringst Du die Bereitschaft zur berufsbegleitenden Weiterbildung mit.

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Montage oder Betrieb von Warmeerzeugungs- /
Heizanlagen

e Erfahrung oder Grundkenntnisse im Umgang mit Gebaudeautomations-, Regelungs-,
Gebaudeleittechnik sowie Kenntnisse tber BHKW, Solarthermie und Warmepumpen setzen wir
voraus.

e Mit der Organisation und Steuerung von externen Service Partner bist du vertraut.

¢ Mit Deiner Auffassungsgabe, Deinem analytischen Denkvermdgen sowie Deiner Fahigkeit Lésung zu
entwickeln leistest Du einen wertvollen Beitrag fiir einen reibungslosen Betriebsablauf.

e Personlich tUberzeugst Du uns mit einem hohen MaB an Durchsetzungsfahigkeit, Einsatzbereitschaft,
Initiative und Flexibilitat.

e Bereitschaft Teil eines engagierten Teams zu werden

o Flhrerschein Klasse B.

Unser Angebot fiir Dich:

e Ein moderner Arbeitsplatz im ,Herzen" Berlins an der Spree mit einer langfristigen beruflichen
Perspektiven im unbefristeten Arbeitsverhaltnis

e Eine gute und faire Vergltung sowie eine betriebliche Altersversorgung im unbefristeten
Arbeitsverhaltnis

o Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

o Gleitzeit, i.d.R. ein flexibles Arbeitszeitkonto, 30 Tage Urlaub und 2 Tage bezahlte Freistellung am
2412.und 31.12.

o die Mdglichkeit mobil oder im Homeoffice zu arbeiten

e RegelmaBige Entwicklungsgesprache und individuelle Weiterbildungs- und Coachingvereinbarungen

¢ Viele ,Inhouse” Sportkurse, Unternehmensevents und Bereitstellung von Fahrradern/Autos fiir
Dienstfahrten

o Die Mdglichkeit die Gewobag in Projekten u.a. zur sozialen und nachhaltigen Stadtentwicklung
mitzugestalten

¢ Rabatte bei Mitgliedschaften u.a. bei Fitnesscenter und LPG, kostenloses Kaffeeangebot

Vielfalt ist nicht nur ein Teil unseres Claims, sie beschreibt auch unser Selbstverstandnis als
Unternehmen. Wir begriiBen deshalb jede Bewerbung, unabhangig von der kulturellen und sozialen
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung, dem Alter sowie der sexuellen Orientierung und
Identitat. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung unter Berlicksichtigung aller
Umsténde des Einzelfalls bevorzugt.

Wir freuen uns auf Deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich Uber unser
Online-Bewerbungsformular.

Gewobag Wohnungsbau-Aktiengesellschaft Berlin, Personalabteilung, Alt-Moabit 101 A | 10559
Berlin,
Ansprechpartnerin: Heidi Langel Fon: 030 4708 1235 | www.gewobag.de

Alle Informationen online unter www.gewobag.de/stellenangebote

Bewerbungen bitte ausschlieBlich Uber unseren Online-Bewerbungsbogen

Unsere Informationen zum Datenschutz findest Du unter https://www.gewobag.de/datenschutz
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