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Auch in diesem Jahr wollen die Kommunale Wohnungsgesellschaft mbH Senftenberg
(KWG) und die BMA Baureparaturen-, Modernisierungs- und Ausbau GmbH Senftenberg
(BMA) wieder vier Jugendlichen die Chance geben, in das Berufsleben zu starten. Deshalb
lud die BMA 11 Azubianwärter für den 25. Januar 2012 zu einem Eignungstest in das
Bürohaus der KWG in der Hörlitzer Straße 34 in Senftenberg ein. Die Anspannung bei den
Teilnehmern war vor dem schriftlichen Test deutlich zu spüren. Für ein gutes Abschneiden
sind neben einer breiten Allgemeinbildung auch gute Deutsch- und Mathekenntnisse von
Vorteil. Wer sich vorher über das Unternehmen informiert hat, kann ebenfalls punkten. Die
Besten von ihnen bekamen dann etwas später eine Einladung zu einem persönlichen
Gespräch mit den Geschäftsführern der KWG und BMA Roland Osiander und Matthias
Braunwarth. Dabei erhielten sie die Chance, sich persönlich zu präsentieren und die
beiden davon zu überzeugen, "der" oder "die" Beste für die Ausbildung zur/zum
Immobilienkauffrau/-mann zu sein, die am 1. September 2012 beginnt.Derzeit werden
insgesamt 10 Azubis und eine Studentin im Ausbildungsverbund unterwiesen, von denen
zwei Auszubildende in diesem Jahr ihre Ausbildung beenden werden. Beide Unternehmen
können auf eine lange Ausbildungstradition zurückblicken, denn seit dem Jahr 2000
wurden insgesamt 51 Facharbeiter ausgebildet.
https://bbu.de/beitraege/kwg-und-bma-testen-anwaerter-auf-ausbildungsplatz
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