Verband Berlin-Brandenburgischer
Wohnungsunternehmen e.V.

degewo als familienfreundliches Unternehmen
ausgezeichnet

16.07.2015 Fachinformation

Das Berliner Wohnungsunternehmen degewo ist erneut mit dem Qualitatssie-gel ,audit
berufundfamilie” ausgezeichnet worden. Das Siegel wird auf Initiative der Gemeinniitzigen
Hertie-Stiftung an Unternehmen, Institutionen und Hochschulen fiir eine familienbewusste
Personalpolitik verliehen. Bereits in den Jahren 2009 und 2012 hatte degewo diese
Auszeichnung erhalten. ,Es gehort zu unserem Selbstverstandnis als modernes
Unternehmen, die Vereinbarkeit von Beruf und Familie mitzudenken und zu erméglichen”,
sagt degewo-Vorstand Kristina Jahn.
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Nach einer dreimonatigen Evaluationsphase durch eine Auditorin hat die berufundfamilie
gGmbH positiv liber die Vergabe des Zertifikats an degewo entschieden. Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben unter anderem die Moéglichkeit zur
familienbedingten Teilzeitarbeit, konnen ein Eltern-Kind-Biiro und vielfaltige
Beratungsangebote nutzen. Neben der Unterstiitzung von Eltern mit Kindern legt degewo
besonderen Wert darauf, dass Mitarbeiter die Gelegenheit haben, pflegedirftige
Angehorige zu versorgen. Bereits seit 2013 wendet das Unternehmen das
Familienpflegezeitgesetz an, das flexible Arbeitszeitmodelle und die gleichzeitige
Ausubung von Erwerbstéatigkeit und Pflege ermdglicht.

Die Ziele fiir die kommenden drei Jahre wurden in einer vom Vorstand unterzeichneten
Zielvereinbarung festgehalten und werden nunmehr sukzessive umgesetzt. Unter
anderem mdchte sich degewo in einem ergebnisoffenen Prozess intensiver mit den
Méglichkeiten und Grenzen einer weiteren Flexibilisierung von Arbeitszeit und Arbeitsort
auseinandersetzten.

.Nur wer Beruf und Familie in einem ausgewogenen Verhéltnis unter einen Hut bekommt,
kann sich auf seine Arbeit konzentrieren und seine Leistung einbringen. Dabei



unterstlitzen wir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter”, sagt degewo-Vorstand Kristina
Jahn.
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