
Hilfswerk-Siedlung GmbH als bester Arbeitgeber
ausgezeichnet
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Die Hilfswerk-Siedlung GmbH (HWS) erhielt am 28. Februar 2020 in Berlin das „Top Job“-
Siegel aus den Händen des ehemaligen Vizekanzlers Sigmar Gabriel. Der „Top Job“-
Schirmherr würdigte die Hilfswerk-Siedlung GmbH insbesondere für ihre strategische
Ausrichtung auf eine nachhaltige Fachkräftesicherung und die kontinuierliche und
systematische Weiterentwicklung ihrer Qualitäten als Arbeitgeber.

Für die Hilfswerk-Siedlung GmbH ist es die erste Auszeichnung als top Arbeitgeber. Mit
dem Qualitätssiegel „Top Job“ zeichnet das Zentrum für Arbeitgeberattraktivität, zeag
GmbH, Unternehmen aus, die sich auf bemerkenswerte Art und Weise für eine gesunde
Arbeitsplatzkultur stark machen. Die Hilfswerk-Siedlung GmbH hat vor allem in den
Bereichen Kultur und Kommunikation, die die Themen Vertrauen, Zusammenarbeit,
Commitment, Identifikation und Kommunikation beinhalten, überzeugt. Das
familienfreundliche Unternehmen strebt nach Vereinbarkeit von Beruf und Familie und
zeichnet sich unter anderem durch ein Eltern-Kinder-Zimmer in der Geschäftsstelle,
besondere Arbeitszeitregelungen für Eltern von Klein- und Schulkindern sowie
Familienbonuszeit aus. In ihrer Arbeit wird die Hilfswerk-Siedlung GmbH von einem
christlichen Menschbild geleitet. Die Hilfswerk-Siedlung GmbH ist ein offenes,
transparentes, professionelles, verlässliches und qualitätsbewusstes Unternehmen.
Neben zahlreichen Mitarbeiterveranstaltungen, wie zum Beispiel Weihnachtsfeiern,
Betriebsausflüge und Forsttage im eigenen Wald, steht auch die Fort- und Weiterbildung
der Mitarbeiter*innen mit diversen Schulungen, Fachtagen und intensiven
Teambildungsmaßnahmen im Fokus.

„Wir freuen uns sehr über die Auszeichnung“, betont die stellvertretende
Geschäftsführerin Dorit Brauns. „Unsere Unternehmensphilosophie ist in einem Leitbild
verankert und in unserer Arbeit werden wir durch ein christliches Menschenbild geleitet.
Das bedeutet für uns, offen, respektvoll und fürsorglich mit den Mitmenschen
umzugehen.“ Die Hilfswerk-Siedlung GmbH wird sich aber nicht auf der besonderen
Auszeichnung ausruhen: „Mit dem ehrlichen Feedback unserer Mitarbeiter*innen und
mithilfe der Analyse werden wir unsere Qualitäten weiter ausbauen. Uns ist es wichtig,
dass wir weiterhin zufriedene und engagierte Mitarbeiter*innen haben, die gern bei der
Hilfswerk-Siedlung GmbH arbeiten.“
„Die Auszeichnung ‚Top Job’ steht für eine nachhaltige Arbeitsplatzkultur, die in gleichem
Maße gesund und leistungsorientiert ist. Mit einer inspirierenden Führungsarbeit, einem
vertrauensvollen Miteinander und guten Arbeitsbedingungen schafft die Hilfswerk-
Siedlung GmbH ein fruchtbares Klima für Innovation und Leistung“, kommentiert Silke
Masurat, Geschäftsführerin der zeag GmbH.

Quelle: zeag GmbH



 
https://bbu.de/beitraege/hilfswerk-siedlung-gmbh-als-bester-arbeitgeber-ausgezeichnet


	Hilfswerk-Siedlung GmbH als bester Arbeitgeber ausgezeichnet

