
Immo-Azubis: Personalrecruiting über digitale
Messeauftritte möglich

15.05.2020 Fachinformation

Das Corona-Beben hat einen Tsunami ausgelöst, der viele Branchen überrollt hat – auch
den Personalbereich und hier insbesondere das Personalrecruiting auf Bewerber-Messen.
Gerade noch vor "der Welle" konnte der BBU am 29. Februar 2020 physisch die
Werbetrommel für die Immo-Azubis rühren, für das restliche Jahr 2020 fallen
Messebesuche leider aus. Alternativen bieten digitale Messeformate, über die im
Bedarfsfall der BBU-Personalreferent Mario Prymuschala gerne informiert und einen
Kontakt herstellt. Sollte sich Ihr Unternehmen für einen digitalen Messeauftritt
interessieren, zögern Sie bitte nicht, den BBU zu kontaktieren. 
https://bbu.de/beitraege/immo-azubis-personalrecruiting-ueber-digitale-messeauftritte-moeglich
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